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Conseguimento dell'idoneitd nef concorso per
I‘ammissione ai corsi di dottorato di ricerca {Diritio
dell'Eronomia e cel’Impresa - Curriculum Diritto
del Lavoro) presso 'Universits di Rema "L
Sapienza” - 27° Cido :

Conseguimento dell'abilitazione per 'eserrizio
della professione legale (esame sostenute presso
la Corte di Appello di Roma)

Universita degli Studi “La Sapienzs” di Roma
Facolte di Giurisprudenza {Nuovo Ordinamento)

Dottors in Giurisprudenza, con i rispetto della
durata legale del corso
Diritto Privato Comperato

"1 Regoiamento comunitario (N, 1346/2000) sulle
procedure di insolvenza, Aspetti di diritto
comparato”

110/110 e lode

Diritto Tributario, Inglese I, II, I, Diritto Privato
Comparato

Diptoma ¢i maturité, consequito pressc il Liceo
Scientifico "G.B. Grassi”, Latina, 04100

100/100



ESPERIEMZE LAVORATIVE

¢ da marzo 2016 {in.corso} Senior  Partner di “Auditorium Studio  Legs/e
Associato” - Avvocato specializzato in diritto del
lavoro e sindacale

Principali attivita

- giudizlale e stragiudiziale sia a favore d
medie e grandl imprese che di lavoratori del
settore privato e pubblico in materia dit
trasferiment| d'azienda, riduzione  del
personate, licenziamentl collettivi,
intarmediazions ed appaito di manodopera,
procedimenti disciplinari e impugnazione di
sanzioni, malattie, infortunt  sul  [avoro,
licenziamenti individuall, rivendicazione
gualifiche  superieori,  discrimninazione e
mabbing, orarie di lavoro, mutamento di
mansioni, trasferimentc tlegittimo,
licenziamento del dirigente, tutela
della donna &  rapporti  di favore, diritto
sindacale e interpretazione dei contratt
collettivi, rapporti con gl enti previdenziall,
redazione contrattl di lavoro, anche dei
dirigenti, lavoro a termine, lavore a progetto,
part-time, procedure per la gestione degli
strumentt di  controllo e  della posta
eleftronica, redazione di dauscle particolari,
patti di non concarrenza,
assistenza/consulenza nall'ambito delia
gestione del personsale a favore di medie e
grandi imprese e di Pubbliche
Amministrazioni  (in  particolare  Aziende
Sanitarie ed Enti pubblic non economici}.
assistenza/consulenza nelle relazioni sindacali
sia a livello locale che nazionale,

s da lugllic 2014 (in corso) Collaboratore  della  riviste sclentifica Lavoro e
Previdenza Oggi (hitp //www.|po.it/rivista/staff. btm)

# da ottabre 2012 Titolare di omonimeo stugio legale con sede in Roma,
Via Romeo Romel 27 - §0136

s da luglio 2010 a sattembre 2012 Collaborazione ed esercizio deila professione legale
presso lo Studio Legale "Forilio & Associatl” in Rema

Mell’ambito del diritte del lavero pubblico e privato:

Principali mansioni e responsahilita i X L o
- redazione di atti giudiziali, stragiudiziali e



s da novambra 2008 a luglio 2010

Principali mansion e responsabiiita

v da maggio a novembrg 2008

Principali mansioni e responsabilita

PUBBLICAZIONT DI CARATTERE
SCIENTIFICO

contrattl;  esperienza  nelia  gestione  del
procedimente disciplinare,

- svelgimento di attivita d'udienza.

- collaberazione neflattivitd  scientifica e di
ricercs.

Svolgimento  pratica forense presso UAvvocaiura
Generale dello Stato

- Redszione atti e ricerche di natura gludizisle 2
stragiudiziale in materia di pubblice impltego e diritto
amministrativo.

- Espletamento attivitd di udienza.

Syolgimento pratica forense con indirizze civilistico e
giuslavaristico  presso o Studic lLegale dell’Avv,
Roberto Savarese in Roma

- Redarione atti e ricerche di natura giudiziale =
stragiudiziale,

54 “Lavoro e Previdenza Qggi” (Rivisia
scientifica di diritto del lavoro e della
previdenza sociale):

1) “Pubblico impiego: accesso af posti df favoro
pressc Je Pubbliche Amministrazionl. Regquisiti e
Limitamioni” - Nota a Corte di Cassazione, Sez. Lav,,
sentenza 2 settembre 2014, n. 18523 in Lavero e
previdenza Oggl | fascicolo 11-12/2014

2% Mliegittima reiterazione di contratti a termine nel
pubblico impiego: «danno comunitario» e criteri di
liquidazione” - Nota a Corte di Cassazione, Sez, lav.,
sentenza 23 gennalo 2015, n. 1260 In Lavoro @
Previdenza Oggi | fascicolo 3-4/2015

3) “L'operativita della disciplina sul pubblico impiego
per i rapporti di favoro alle dipendenze degli ordini
forensi  circondariali® - Nota a Tribunale
Castroviltari, Sez. lav,, ordinanza 29 marzo 2016in
Lavoro e Previdenza Ogai | fascicolo 9-10/2016

4y “Pubbfico implegor non & normativamente



pravista fipotesi della rappresentanza del soggelio
incalpate nef corso del procedimento discipiinare” -
Nota a Corte di Appello di Tering, Sez. lav., sentenza
24 tuglic 2016, n, 482 in Lavoro e Previdenza Oggf |
fascicolo 1-2/2017

5) “False partite iva: operativita delia presunziona
legale di parasubordinazione e la «rifevanza» delle
esparienze  maturate  nell’esercizio  concreto of
atéivita ai fini dellesclusione” - Nota a Corte di
Appello di Roma, Saz. lav., sentenza 26 settembrs
2017, n. 4308 in lavoro e Previdenza Qggi |
fascicolo 3-4/2018

6) “Rapporto di lavoro privato: lassunzione della
carica di ammipistratore unico & compatibile con Ia
quaiificazione del rapporto In termini di lavorp
subordinato ex art. 2094 c.c.” ~ Mota 2 Corte d
Appello di Roma, Sez. lav,, sentenza 30 tuglio 2018,
n. 2618 in Lavoro e Previdenza Oggl | Fascicolo 1-
272019

Sui sito di informazione giuridica del Centro
studi di diritto del lavoro Domenico Napolatano
~ Sezjone di Roma:

LY “Labbandonc del posto df laveoro: ritevanza
dell'elemento psicologice”

CSON Roma | Centro Studi di Diritto del Lavore
Domenice Napoletano - Seziens di Roma - Marzo
2016

2) "Rito Forrero: questioni procedurali®
CSDN Roma | Centro Studi di Diritto def Lavoro

Domenico Napoletane - Sszfons di Roma - otiobre
2015

3} “Pubblico impiego & procedure concorsualk
stragrdinarfe”

CSEN Roma | Centro Studl di Diritte del tavoro
Demenice  Mapoletano - Sezione di Roma -
Novemnbre 2014

4y “Parity di trattamento nefl’sccesso al posti di
favoro pressc la P.A. e specialitd del rapporto di
pubblico impiego”

C5DN Roma | Ceniro Studi di Diritte del Lavoro
Domenico Napoletano -~ Sezione di Roma ~ ottobre
2014

5) “"Mansioni aggiuntive compatibili con la gualifica



pesseduta ed Jnsussistenza del divitto alla doppia
retribuzione”

CEDN Roma | Centro Studi di Diritto dei Lavoro
Comenico Napoletano - Sezione di Roma - lugiio
2014

&) “Pubbiicc impiege: sul parziale riconoscimento def
trattamento SCONGMICH accessorio  per o
svolgimento di funzionf dirigenziali”

C5DN Roma | Centro Stud! di Dirtto del Lavoro
Domenice Napoletano - Sezione dl Roma - {udiio
2014

7y "Condotta aniisindacate per violazione (parziale)
di una clausola df ultrattivits del LAY

CSDN Rama | Centro Studi di Diritte del Lavoro
Domenico Napoletano - Serione di Roma - giugno
2014

CONQOSCENZE INFORMATICHE

= Windows 98,2000, 4P, Vista Buona conoscenza

» Microsoft Office Buona conoscenza

+ Internet Explorer Buona conoscenza
CONOSCENZE LINGUISTICHE

e Lingua Inglese - Certificazione "PEY" (Preliminary English Test)
corrispondente al livello “soglia” {Threshold Level}
nella valutazione linguistica del Consiglio d'Eurapa

- Capacita di lettura; Buona
Capacita di scrittura: Buons
Capacitd di espressione orale; Buona

Auvtorizzo Jl trattarmento dei miel dati personall presenti pel cv ai sensi deif'art, 13 del Decrato
Legistativo 30 giugno 2003, n, 186 “Codice in materia di protezione dei dati personali” a delfart.
13 de} GDPR (Regolamento UE 2016/679)
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ELENCO DELLE PRINCIPALI CONTROVERSIE PATROCINATE NELLINTERESSE DI
PLUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

1) Azienda Complesso Ospedaliere San Giovanni Addolorata ¢/ 3.N. = Trbunzle Crvile i Boma - Materse
responsabilid medica e detla strurtuea santana g 34438/ 2014

-2} Ordine Nazionale dei Biologi ¢/ MM, - Trbunale Civike i Rama, Sezione Lavoro — Materda: lavoro
pubblico — sanuene disciplinare g 1416972015

3} Azienda Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolarara ¢/ R.R. + 73 — Tribunale Civile di Reoma,
Nezione Lavoro — Matera: lavorn pubblica — diricto alla mensa v 1odla/3016h

4) Azlenda Complesso Ospedaliere San Giovanoi Addolorara of AF. — [ribunale Civile di Roma, Seziee
Lavoro — Materia: lavoro pubibhicn — rasterumentas fp 32128720460

5} Azienda Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata ¢/ F.8. - Teibunube Civie di Roma, Seaone
Favoeo - Mareria lavoen pubblice - cqun indenntzzo (g 34927 /2016);

6) Azienda Complesse Qspedaliero San Giovanni Addolorara ¢/ €.C. — Tribunale Crvile sy Roma, Sezione
Lavoro - Materia: lavors pubblics - licenziamento — fase somimacia rito fomero frg. 2207820175,

7y Ordine Nazioaale dei Binlogi o/ F.5. - Tubunale Civile di Roma, Sezione Lavoro — Matenia lavoro pubblico
— COTAIAtIO 3 Progetio e & ermine (rg. 4270372013y,

8) Ordine Nazionale dei Biologi ¢/ DY - Tribumale Civile di Cosenza, Sevione 1avoro — Materia v
punhblien — contratto 2 progesto ¢ a termine {ry $31/7013);

9y Ordine Nazionale dei Biologi ¢/ M G, - Tribunale Cale di Napali, Sexione Lavors — Maresia: lavow
pubblico — cantratto a progetto e 4 termine g 460972014y

10} Ordine Nazionale del Binlogi ¢/ A8, ~ Corre di Appello di Roma, Sezioae Lavoro — Matena: lavoro
pubblico —~ contrazto a progeito e 2 rermine (. 436172014}

11} Azienda Complesso Ospedaliete San Giovanni Addolorata ¢f F.8. = Corre di Appelio di Roma, Sexione
Lavoro — Mareria lavoro pubbiico - squo indennizzo (s 3620/201 7,

12) Azlenda Complesse Ospedaliero San Giovanni Addelorata ¢/ B.R. ~ Tribuaale di Roma, Sexione Lavorn
- Materta lavoro pubblico — dsoluzione del rapporeta di lsvoro (g 140062/20 103

13) Consiglio Nazionale Ordine degll Psicologi ¢f A.M. + |- Teibuenale di Roma, Sezinne Lavoro — Matenia
favory pubblice — risercimento danni {rg. 17953/2018);

14}y Azienda Complesso Ospedaliero San Glovanni Addolorata ¢/ C.C. ~ Tribunate di Roma, Sezione Lavera
= Matestay lavoro pubblico — leenziamento - fase di opposttione rto fornero frg 6857720185

13) Aziendua Complesso Ospedatiero San Giovanni Addolorata ¢/ C.C. - Corte dy Appeilo di Rama, Sezione
Lavoro — Matenia: lavorn gubblico — feenzlamento — fase Ji reelame rito foracro {zg 1635/ 2119),

16) Azieada Complesso Ospedaliero San Glavanni Addolorata ¢/ R.R. + 73 — Corte i Appello di Roma,
Sezione Lavoro - Matern: lavoro pubblico — diritio alla mensa (rp 4642010y,

i7) Aziends Complesso Ospedaliero San Gioveani Addolerata ¢f C.C. - Tribunale di Roma, Sevione Lavoro
= Materiv livoro pubblice — retibuzione (rp. 28428/2019);

Roma, 9 settembre 2019
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